
 
Die Sozialkasse und die Zusatzversorgungskasse des Gerüstbaugewerbes erbringt Dienstleistungen für 35.000 
Arbeitnehmer in 3.000 Gerüstbaubetrieben. Wir fördern die Berufsbildung, sichern die Auszahlung des Urlaubsgeldes 
und sorgen für eine Rentenbeihilfe im Alter.  
 
Für das Ausbildungsjahr 2024 suchen wir einen 
 

Auszubildenden zum  
Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) 
 
mit dem Schwerpunkt Organisation der Aus- und Weiterbildung im Gerüstbauer-Handwerk. 

 
 
 
Die Aufgabe: 
 
Sie erwartet eine dreijährige abwechslungsreiche und praxis-
orientierte Ausbildung, in der Sie lernen, wie betriebliche Aufgaben in 
der Praxis umgesetzt werden.  
 Sie durchlaufen die einzelnen Abteilungen und arbeiten nach 

Erklärung und Anleitung aktiv mit  
 Dabei nutzen Sie die IT-Programme des Unternehmens 
 Ein Schwerpunkt wird dabei in der Organisation und der 

Abwicklung der finanziellen Förderung in der Berufsaus- 
und -weiterbildung liegen  

 
Ihr Profil: 
 

 Mittlere Reife, Abitur, Fachhochschulreife oder Hochschulreife 

 Interesse am Erlernen von IT-Programmen 

 Gute Kommunikationsfähigkeit sowie Freundlichkeit, 
Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit  

 Lernbereitschaft und Freude am Kennenlernen neuer 
Arbeitsbereiche 

 
Was bieten wir: 
 

 Eine qualifizierte Ausbildung, die Spaß macht 
 Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 
 Eine gute Ausbildungsvergütung  
 Flexible Arbeitszeiten 
 Attraktive Sozialleistungen (z.B. Fahrtkostenzuschuss, JobRad, 

Altersversorgung) 
 Hohe Übernahmechancen nach Abschluss der Ausbildung 

 

 
Wann dürfen wir Sie kennenlernen? 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie 
bitte an die 
 
Sozialkasse des Gerüstbaugewerbes 
Herrn Dr. Stefan Häusele 
Welfenstraße 4 
65189 Wiesbaden 
 
oder per E-Mail an 
stefan.haeusele@sokageruest.de 
 
Für Fragen freuen wir uns auf Ihren Anruf 
unter Telefon 0611 7339-120 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

  
 Besuchen Sie unsere Website 

www.sokageruest.de 
 
 

 


